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令和７年度新入社員（職員）激励会並びに研修会の開催について 

 

早春の候、益々ご清栄のこととお喜び申し上げます。 

日ごろ、当会の事業推進につきましては、格段のご理解とご協力を賜わり深く感謝と

お礼を申し上げます。 

 さて、今春に各事業所に就職される新入社員（職員）を対象にして、標記の激励会並

びに研修会を下記のとおり開催いたします。 

 つきましては、万障差し繰りのうえ貴社、貴役所新入社員（職員）の参加方ご配慮く

ださいますようお願い申し上げます。 

 なお、当会では貴社、貴役所に対し今春新入社員（職員）が入社（入職）されるか否

かは確認していない事業所もあるため、該当しない場合は本激励会並びに研修会への参

加は必要ありませんので申し添えます。 

 なお、感染症等感染防止の観点から、開催日等における感染拡大が続くなど感染症対

応として開催を中止または延期する場合がありますのでご了承ください。その場合は、

当会といたしまして新入社員（職員）に記念品の贈呈だけは行います。 

 

記 

 

１ 日 時   令和７年４月１４日（月） 午後１時 

２ 会 場   小鹿野文化センター   大会議室  

３ 内 容   別紙新入社員（職員）激励会並びに研修会日程のとおり 

         ※終了予定は午後４時３０分を予定しております。 

４ 負担金   参加負担金は徴収いたしません 

５ 申し込み  ３月２１日（金）までに参加申込書によりお申し込みください。 

        ＊参加申込書は西秩父商工会ホームページよりダウンロードしてもご

利用いただけます。 

６ その他   ご不明の点は商工会事務局（電話７５－１３８１ ＦＡＸ７５－１３

８２）へお問い合わせください。  担当：加藤 

協賛：秩父地域雇用対策協議会 ・ 後援予定：小鹿野町 

 

様 


